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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos con relacién a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De donde partimos?, ¢quiénes y como participamos?, scomo se refleja la digitalizacion
en el PEC y/u otros documentos del centro?

El Instituto Duque de Rivas se encuentra situado en el municipio de Rivas Vaciamadrid. Este
municipio cuenta en la actualidad con unos 100.000 vecinos distribuidos en los barrios de Covibar
y Pablo Iglesias (a 4km del mismo) y un gran numero de viviendas unifamiliares y bloques
vecinales que unen el nudcleo de Rivas pueblo con los barrios anteriormente comentados,
formando un conjunto sin divisidon alguna, ya que la expansién urbanistica de la zona en los
ultimos afios se ha producido en ese sentido, cohesionar los nucleos urbanos. El Centro se
encuentra en la zona denominada en la actualidad Rivas-Oeste, rodeado de viviendas
unifamiliares y con varias zonas comerciales cercanas. Una de ellas se encuentra
aproximadamente a 300 metros.

El municipio cuenta con 15 Escuelas Infantiles (7 publicas y 9 privadas), 15 colegios publicos de
educacion infantil y primaria, 5 institutos de educaciéon secundaria, 1 colegio privado, 2 centros
educativos concertados y 1 CEIPSO.

Nuestro Centro es un instituto bilinglie que se incorpora a la red de Centros Publicos Bilingties en
el curso 2016-17 de la Comunidad de Madrid, sumandose a los dos existentes en la localidad.

También es un centro preferente para alumnos con TEA. En el mismo curso 2016-2017 se
produce la apertura de un aula TGD que en la actualidad se encuentra ocupada con 4 alumnos.

El alumnado se corresponde con familias de nivel socioeconémico medio y en un alto grado con
estudios universitarios y al igual que en la zona, contamos con alumnado inmigrante,
principalmente marroquies. La mayor parte de estos alumnos utilizan una ruta especial que los
lleva a sus casas en Valdemingdmez. Este transporte es gestionado por nuestro Centro, en la
actualidad con 5 alumnos y compartiéndola con otros dos Centros.

Casi la totalidad del alumnado posee mdviles y otros aparatos tecnolégicos.

En general, las familias del alumnado del instituto muestran bastante interés por los aspectos
académicos de sus hijos/as, aspecto que se refleja en la asistencia a las reuniones convocadas a
principio de curso y las reuniones con los/as tutores/as. Pero, ademas, se observa una inquietud
hacia otros temas como, por ejemplo, el uso de la red por sus hijos/as o la prevencién de las
drogodependencias.

Desde el AMPA muestran inquietud e interés por el desarrollo de la actividad del Centro,
colaborando con el mismo en la Jornadas de Puertas Abiertas, en la Graduacién y en las de
presentacion del Centro y tutores/as al inicio de curso y en otras actividades y proyectos.

La relacion con el Ayuntamiento y sus concejalias se concreta en varias actuaciones incluidas en
el Programa de Apoyo Municipal a Centros Educativos (PAMCE) y que se utilizan como apoyo
para el desarrollo de actividades complementarias desde los diversos departamentos didacticos,
asi como desde el Departamento de Orientacion para colaboracién en las tutorias.

También se manifiesta en la cesidn de espacios deportivos empleados para la imparticion del
CFGS-TAFAD vy en su participaciéon como centro de practicas en los CFGS y FP Basica. Ademas,
el Centro mantiene relaciones con el entorno empresarial del municipio a través de las FCT’s de
los dos ciclos formativos y la FP Basica.

Desde el curso 2013-2014 el mantenimiento de la jardineria se ha contratado con la Fundacion
ASPADIR, Asociacion sin animo de lucro que trabaja para mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad, a través de su centro ocupacional y desarrollando con la misma otros
proyectos de colaboracion educativa, tanto en el CFGS, como en el resto de ensefianzas.
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El Proyecto Educativo de nuestro centro viene desde hace afios mostrando un interés especial en
el proceso de digitalizacion, reflejando hace tiempo una tendencia ya iniciada de gestion digital y
virtual de numerosos aspectos. También muestra un animo de mejora digital y profundizaciéon en
el uso de herramientas digitales en el aula, promoviendo formaciéon para el profesorado, y
utilizaciéon por parte de profesores y alumnos de ordenadores, plataformas virtuales, entornos
digitales, etc.

Un elevado porcentaje de profesores participd en formaciones para la acreditacién ofrecidas por el
CTIF y se acreditaron digitalmente a lo largo de los cursos 22-23, 23-24 y 24-25.

Asi, desde este lugar de partida, proponemos de nuevo para este curso 25-26 seguir promoviendo la
competencia digital de toda la comunidad escolar mediante oportunidades de formacién en el centro,
y mediante actuaciones varias que se expondran a continuacién en este plan digital, ademas de
continuar con el proyecto Escuela 4.0. iniciado el curso pasado.

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y
la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢ Por qué este plan?, ;cémo puede ayudar este plan al centro?, ;Hacia donde queremos
ir metodoldgica y digitalmente?

Este plan se circunscribe dentro de la linea de actuacion del MCDD (Marco Comun de la
Competencia Digital Docente), que entre sus objetivos plantea la necesidad de:

« Posibilitar que los profesores conozcan, ayuden a desarrollar y evallen la competencia digital de
los alumnos.
» Facilitar una referencia comun con descriptores de la competencia digital para profesores y
formadores.

» Contribuir a la exigencia de requisitos docentes con relacion a la competencia digital.

» Permitir a todos disponer de una lista de competencias digitales minimas de los docentes.

* Ayudar a que el docente tenga la competencia digital necesaria para usar recursos digitales en sus
tareas docentes.

* Influir para que se produzca un cambio metodoldgico tanto en el uso de los medios tecnoldgicos
como en la metodologia educativa en general.

Estos objetivos quedan concretados en las siguientes areas:

— Area 1. Informacién y alfabetizacion informacional
El area 1, y mas basico de la CDD, certifica la capacidad para identificar, localizar, obtener,
almacenar, organizar y analizar informacion digital, datos y contenidos digitales, evaluando su
finalidad y relevancia para las tareas docentes.

— Area 2. Comunicacién y colaboracion
El area de competencia 2 establece, segun el Marco Comun de Competencia Digital Docente, la
capacidad de comunicar en entornos digitales, compartir recursos a través de herramientas en
linea, conectar y colaborar con otros a través de herramientas digitales, interactuar y participar en
comunidades y redes.

— Area 3. Creacién de contenidos digitales
La tercera area de CDD atane a las capacidades de un docente para crear y editar contenidos
digitales nuevos, integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos, realizar producciones
artisticas, contenidos multimedia y programacién informatica, saber aplicar los derechos de
propiedad intelectual y las licencias de uso.
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— Area 4. Seguridad
Para certificar a un docente en el area de competencia 4, debe tener capacidad de proteccion de
informacion y datos personales, proteccion de la identidad digital, protecciéon de los contenidos
digitales, medidas de seguridad y uso responsable y seguro de la tecnologia.

— Area 5. Resolucion de problemas

El area 5 establece competencias como identificar necesidades de uso de recursos digitales, tomar
decisiones informadas sobre las herramientas digitales mas apropiadas segun el propésito o la
necesidad, resolver problemas conceptuales a través de medios digitales, usar las tecnologias de
forma creativa, resolver problemas técnicos, actualizar su propia competencia y la de otros.

En cada una de ellas se encuentran las veintiuna competencias que conforman las areas
anteriormente citadas. Ademas, se establecen seis niveles competenciales progresivos: A1 Nivel
basico A2 Nivel basico B1 Nivel intermedio B2 Nivel intermedio C1 Nivel avanzado C2 Nivel
avanzado.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

— El Centro cuenta con un liderazgo estratégico en un momento de expansion para la integracion de
las tecnologias digitales a nivel de Centro educativo.

— Hay una estrategia clara en lo que respecta a la digitalizaciéon y transformacion de espacios, asi
como metodoldgica.

— Hay un interés del ED y la comunidad educativa por transformar el centro, sin perder su identidad.

—La comision CompdigEdu colabordé durante los tres cursos pasados en este proceso de

digitalizacion, promoviendo actividades de formacién, informando sobre los modos de conseguir la
acreditacion digital y orientando al profesorado sobre diferentes aspectos del MCDD.

Colaboracion e interconexiones

El Centro cuenta con proyectos Erasmus + (KA131-Consorcio DGFP). También participa en los
siguientes proyectos y relaciones institucionales:

4° ESO+ Empresa

Programa Global-Classrooms

Educacion Responsable- Fundacion Botin

PAMCE- Programa Municipal de Apoyo a Centros Educativos con diversas actividades de
contenido transversal

e Entorno Productivo de la localidad y localidades cercanas- FCT
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Ayuntamiento- uso de espacios deportivos- diversos convenios de colaboracion

Centro IPAFD

Practicum, como centro de practicas de alumnado del master del profesorado.
Universidades- Concursos de diversa indole celebrados por las distintas facultades
(Filosofia, Biologia, Matematicas...)

e Colaboracion con otros IES-Colegios de la localidad, con proyectos propios o participando
con otros centros (concursos, ferias, etc.)

e Diversas Fundaciones y ONG en actividades solidarias (Banco de alimentos de Madrid,
ASPADIR...)

Infraestructuras y equipos

— La mayor parte de las aulas cuentan con panel interactivo, y las pocas que no, con proyector,
pantalla y ordenador, por lo que las necesidades basicas del alumnado en el aula se ven
satisfechas.

— Sin embargo, la identidad del centro y su vocacién innovadora, basada en la transformacién de
espacios, precisa de un abordaje mayor. Se observa una necesidad de contar con los recursos
materiales necesarios como elemento fundamental para poder conseguir los objetivos
planteados. La falta de dotacién y financiaciéon es un obstaculo.

— El proyecto del centro necesita dos aulas del futuro, dotadas y transformadas.

— Mientras, se intentara adaptar los espacios para abordar las metodologias activas propuestas y
se intentara buscar alternativas low-cost para conseguirlo.

Desarrollo profesional

El profesorado del centro estda muy motivado en lo que respecta a las metodologias activas.
Las necesidades de formacion van en la linea de aumentar estas competencias y a su vez mejorar
los conocimientos sobre herramientas de EducaMadrid y Raices.

Pedagogia: apoyos y recursos

—El centro utiliza ya EducaMadrid como plataforma. Parte del plan digital del curso pasado era
adoptar también Google Workspace, como asi ha sido. Ademas, se hace uso de herramientas y
aplicaciones educativas en numerosos departamentos. Nos gustaria seguir utilizandolas en el
marco de la protecciéon de datos.

—Asimismo, nos gustaria explorar herramientas digitales para el desarrollo de los proyectos del
centro (liderazgo, inteligencia emocional, mindfulness...).

Pedagogia: implementacién en el aula

—En lo que tiene que ver con la innovacion, el centro participa de manera activa en diversas
propuestas institucionales como los programas europeos Erasmus+.

—El centro no utiliza recursos REA de manera sistematizada, pero numerosos departamentos hacen
uso de ellos, siendo cada dia mas habituales.

—El centro cuenta con un protocolo de seguridad y proteccién de datos.

- En lo que respecta al uso TIC por parte del alumnado, contamos con carros con portatiles, aulas de
informatica, y a veces los alumnos trae su propio dispositivo (BYOD). Asi mismo, el curso 22-23 la
Comunidad de Madrid puso pantallas digitales en practicamente la totalidad de las aulas, hasta un
total de 49 y en otras aulas las ha puesto el centro. En el disefio de la actividad de formacion que se
realiza durante el mes de septiembre se ha tenido esto en cuenta, por lo que una de las sesiones
versa sobre uso y manejo de dichas pantallas.

- En linea con el Decreto 64/2025 de 23 de julio, se establece como marco de actuacion del uso de
medios y dispositivos digitales, que:
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- La realizacion de tareas que impliquen el uso de un recurso o medio digital se implantara de
forma progresiva en la etapa de la ESO y siempre se realizaran utilizando preferiblemente
recursos del Centro. Solo se emplearan los méviles personales de los alumnos/as cuando
no sea posible la utilizacién de dichos dispositivos de Centro.

- Las tareas evaluables fuera del horario lectivo que impliquen el uso de dispositivos o medios
digitales no podran superar el 50% del total de las tareas evaluables de cada materia de
esas caracteristicas.

Evaluacion

— Gran parte del claustro evalla de “forma manual’ o a través de hojas de calculo, pero cada vez
mas profesores utilizan herramientas de EducaMadrid u otras aplicaciones (Cuaderno de
calificaciones del aula virtual o Raices...) para el registro de notas. Este curso se tratara de
fomentar la evaluacion con rabricas y herramientas digitales como EducaMadrid, Raices, Idoceo,
etc.

Competencias del alumnado

— La preocupacion del centro en este ambito se basa en mejorar el uso de los medios tecnolégicos
de aprendizaje disponibles en el centro por parte del alumnado, desde un punto de vista
competencial.

— Asimismo, intentamos conseguir un uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor
de los contenidos de internet por parte del alumnado (huella digital, ciberbullying...). Necesitamos
seguir trabajando en esa linea, estableciendo protocolos coherentes y sostenibles conocidos por
todos.

— Por ultimo, necesitamos abordar la busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte
del alumno.

Familias e interaccion con el Centro

- Toda comunicaciéon con las familias es a través de Raices y Roble. También reuniones con los
tutores, correos y comunicaciones (faltas, sanciones, etc.) Este tema también se contempla en el
plan digital para este nuevo curso 25-26, pues se han creado nuevos documentos y protocolos de
comunicacion a este respecto.

Web y redes sociales

- La web esta alojada en dominio EducaMadrid. Nos planteamos mejorarla, afadiendo elementos
como el buscador y el contador de visitas.
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2. EVALUACION

2.1 SELFIE SECUNDARIA OBLIGATORIA

Enlace a informe selfie del Centro:

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefanza

B. Colaboracion y redes

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. Infraestructura y equipos

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefanza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:

C7: Proteccion de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. Desarrollo profesional continuo

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

E. Pedagogia: apoyos y recursos

E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

F. Pedagogia: implementacion en el aula

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacion del alumnado

F5: Colaboracion del alumnado

F6: Proyectos interdisciplinares

G. Practicas de evaluacion

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo:

H. Competencias digitales del alumnado.
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H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacion

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H7. Creacion de contenidos digitales

H9. Aprender a comunicarse

10
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2.2 SELFIE BACHILLERATO (a cumplimentar cuando se pase el cuestionario)

Enlace a informe selfie del Centro:

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensenanza

B. Colaboraciéon y redes

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

C. Infraestructura y equipos

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefanza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:

C7: Proteccién de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. Desarrollo profesional continuo

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

E. Pedagogia: apoyos y recursos

E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicaciéon con la comunidad educativa

F. Pedagogia: implementacion en el aula

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacién del alumnado

F5: Colaboracion del alumnado

F6: Proyectos interdisciplinares

G. Practicas de evaluacion

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo:

H. Competencias digitales del alumnado.

H1. Comportamiento seguro

11
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H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacion

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H7. Creacion de contenidos digitales

H8. Aprender a comunicarse

2.3 SELFIE FORMACION PROFESIONAL

Enlace a informe selfie del Centro:

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefanza

A6. Participacion de empresas en la estrategia

B. Colaboraciéon y redes

B1. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

C. Infraestructura y equipos

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensenanza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:

C7: Proteccién de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

C17. Bases de datos de proveedores de formacion

D. Desarrollo profesional continuo

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

D4: Oportunidades de DCP

E. Pedagogia: apoyos y recursos

E1. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

F. Pedagogia: implementacion en el aula

F1: Adaptacién a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacion del alumnado

F5: Colaboracion del alumnado

12
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F6: Proyectos interdisciplinares ‘

G. Practicas de evaluacion

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexiéon sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo:

H. Competencias digitales del alumnado.

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacion

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H7. Creacion de contenidos digitales

H8. Aprender a comunicarse

Como punto de partida se muestran los resultados de las encuestas SELFIE del
curso 24-25, asi como el analisis DAFO. Después de realizar la encuesta SELFIE
del presente curso, se incorporaran los resultados a los graficos comparativos y
se realizara el correspondiente analisis.

Se muestran a continuacion los graficos comparativos de los resultados en las
encuestas SELFIE realizadas a la comunidad educativa del IES Duque de Rivas en las
diferentes etapas educativas del centro en los cursos 23-24 y 24-25.

Los aspectos evaluados son los siguientes:

Liderazgo

Colaboracion y redes

Infraestructura y equipos

Desarrollo profesional continuo
Pedagogia: apoyos y recursos
Pedagogia: implementacion en el aula
Practicas de evaluacion
Competencias digitales del alumnado.

IOTMoOO®>
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Al analizar las graficas que muestran la evolucion del proceso de digitalizacion en el
centro, podemos obtener las siguientes conclusiones:

- Aunque las variaciones no son muy grandes, con diferencias +/- 0,2 o 0,3
puntos, en general la tendencia es al alza en el ultimo SELFIE, respecto al
curso pasado.

- Las areas que presentan un descenso algo mayor en la valoracién son: F.
Pedagogia: implementacion en el aula (ESO/Equipo directivo), B. Colaboracion
y redes y C. Infraestructura y equipos (Bachillerato/Equipo Directivo).

- Las areas que han experimentado mayor incremento en la valoracion son: A.
Liderazgo y B. Colaboraciéon y redes (ESO y Bachillerato//ED y profesorado) y
F. Pedagogia: implementacion en el aula y G. Practicas de evaluacion
(Bachillerato/profesorado).

- La participacion del profesorado ha sido mayor en el ultimo SELFIE en ESO y
Bachillerato, pero 0% en FP, probablemente por problemas de comunicacion
de fechas, por tanto, en FP algunas comparaciones no pueden hacerse.

En los resultados de las encuestas es importante resaltar que los principales
elementos que obstaculizan el proceso de digitalizacién y el uso de nuevas
tecnologias son los siguientes:

1. La falta de tiempo por parte del profesorado
2. La conexion a internet poco fiable o lenta.
3. Apoyo técnico limitado o inexistente

Estos serian, por tanto, aspectos en los que incidir en los préximos cursos para el
desarrollo 6ptimo del PDC.
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para consequir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Al analizar las graficas que muestran la evolucién del proceso de digitalizacion en el centro, se
pueden extraer las siguientes conclusiones:
Infraestructura y equipamiento
e La conexidn a internet en el centro sigue presentando problemas de fiabilidad y velocidad,
con una ligera mejoria en ESO (+0.2) pero una disminucion en Bachillerato (-0.7) y FP (-0,4),
(Bachillerato 3.3, ESO 3.8, FP 3.7 - Infraestructura y equipos).
Competencias digitales del profesorado y alumnado
e En todas las etapas se mantiene un nivel medio en el desarrollo de competencias digitales
del alumnado, alrededor de 3,6 (Competencias digitales del alumnado).
e El profesorado sigue teniendo dificultades en la aplicacién de metodologias digitales
innovadoras, con una puntuacién media similar al apartado anterior (Desarrollo profesional
continuo).

Tiempo insuficiente para formacion docente
e Eltiempo disponible para la formacidon en competencias digitales sigue siendo insuficiente,

asi como el tiempo para preparar materiales. (Factores negativos para el aprendizaje
mixto).
e |mpacto negativo en la adaptacién de contenidos digitales en FP (-0.3) y ESO (-0.2) (ESO 3.2,
FP 3.0 - Pedagogia: Implementacion en el aula).
Apoyo técnico insuficiente
e La asistencia técnica sigue siendo limitada e insuficiente, disminuye ligeramente la
puntuacidn en ESO y FP (Infraestructura y equipos).

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Nuestras fortalezas radican en la solidez de la estrategia digital, unida al planteamiento de uso de
las metodologias abiertas (acceso a recursos digitales en linea bien organizados, como son la pagina
web del centro y las aulas virtuales), asi como en el nimero y calidad de los dispositivos con los que
cuenta el centro.
Estrategia digital consolidada
® Se mantiene una estrategia digital clara en el centro, con un leve incremento en la
coordinacién en ESO (+0.2) y FP (+0.1) (Bachillerato 3.7, ESO 3.9, FP 3.6 - Liderazgo y
estrategia digital).
® Se ha mejorado la comunicacién con las familias, especialmente en ESO (+0.3) (ESO 3.8 -
Colaboracién y redes).
Disponibilidad de recursos digitales y entornos de aprendizaje
e Mejora en la utilizacion de plataformas digitales en Bachillerato (+0.3) y ESO (+0.2)
(Bachillerato 3.9, ESO 3.8, FP 3.5 - Pedagogia: Apoyos y recursos).
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FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Falta de financiacién
e Se mantiene la falta de fondos para la adquisicién de tecnologia, sin cambios significativos

respecto al curso anterior en ESO y aumenta el peso en Bachillerato y FP (Factores que
limitan el uso de las tecnologias).

Falta de tiempo para los profesores
e Lafalta de tiempo del profesorado sigue siendo el segundo factor mas importante que

limita el uso de la tecnologia (Factores que limitan el uso de las tecnologias)

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Desarrollo profesional continuo
e En ESO y Bachillerato se observa un ligero aumento en el DPC a través de programas de

formacidn digital, redes educativas y de colaboracién. En FP los resultados no son
evaluables.

Infraestructura y equipamiento
® Elacceso del alumnado a dispositivos digitales en casa ha mejorado en todas las etapas

(Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro).
e Elentorno sociocultural y econdmico en el que se enclava el centro hace que la mayoria de
las familias tengan una actitud abierta hacia el PDC.
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3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A. LIDERAZGO

Objetivo estratégico: continuar con el desarrollo de una estrategia digital de centro con un
liderazgo compartido para la integracién de las tecnologias a nivel de centro educativo y en su
uso efectivo para las principales labores del centro.

C. INFRAESTRUCTURAY EQUIPOS
Objetivo estratégico: dotar de una infraestructura adecuada, fiable y segura (especialmente la
conexion a internet y la asistencia técnica).

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal para respaldar el
desarrollo y la integracion de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las
tecnologias digitales. Informar y facilitar la participacion en los cursos de formacién, redes,
proyectos que propone la administracién educativa.

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la
actualizaciéon e innovacidon de las practicas de ensefianza-aprendizaje. Informar y facilitar la
participacion en los cursos de formacidon para crear recursos digitales que propone la
administracién educativa.

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la
actualizacidn e innovacién de las prdcticas de ensefianza y aprendizaje para que favorezcan la
participacion del alumnado. Por ejemplo, fomentar Ila participacién en proyectos
interdisciplinares, ABP, etc., con apoyo de tecnologias digitales.

G. EVALUACION

Objetivo estratégico: sustituir gradualmente la evaluacién tradicional por un conjunto de
practicas mas amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas que se apoyen en las
posibilidades que ofrece la tecnologia. Por ejemplo, fomentar el uso de las herramientas de
evaluacion del aula virtual que incluyen retroalimentacion.

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Objetivo estratégico: mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que
permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura, creativa y critica. En
concreto, hay que insistir en mejorar la verificacién de la calidad de la informacién vy el
comportamiento seguro y responsable en las redes sociales.
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicién de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacién del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracién con los 6rganos de coordinacion pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizaciéon pedagdgica de las TIC, proteccion y sequridad en la red, gestiones
internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Continuar con la estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracién de las tecnologias a nivel de
centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico: Mantener la estrategia digital de centro con un liderazgo compartido con el equipo CompDigEdu

Actuacion 1: Reunién inicial Equipo Coordinacion CompDigEdu.

Responsable: Directora del centro, Recursos: Presentacion, reunion Temporalizacién: Septiembre - octubre
Coordinadora TIC. 2025

Indicador de logro: Reunion realizada Valoracién:

Actuacion 2: Planificacion formacion profesores inicio de curso

Responsable: Equipo directivo, TIC Recursos: Presentacion, reunién Temporalizacién: Julio 2025

Indicador de logro: Guion del curso formacion inicial realizado Valoracion:

Actuacidén 3: Analisis de la situacién y disefio del nuevo plan digital de centro 25-26

Responsable: Equipo CompDigEdu, Recursos: Reunién Temporalizacion: Septiembre — octubre 25
Coordinadora de Robdtica

Indicador de logro: Reunion realizada Valoracion:
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Objetivo especifico 2: Consolidar las figuras de liderazgo del centro (a través de puestos de coordinacién, comisiones o
responsabilidades especificas).

Actuacién 1: Crear diferentes equipos de trabajo involucrados en la elaboracién y ejecucién del PDC.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Reuniones Temporalizacion:
Primer trimestre 25
Indicador de logro: Valoracién:

Reuniones realizadas, equipos creados

Actuacion 2: Disenar plan de trabajo del Coordinador TIC

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Reuniones Temporalizacién
Septiembre- octubre 25
Indicador de logro: Valoracion:

Plan de trabajo realizado y presentado y aprobado por CCP y Claustro

Actuacion 3: Disenar plan de trabajo del Coordinador de Robética del centro

Responsable: Recursos: Temporalizacién: Anual
Coordinadora de robética, Equipo directivo Reuniones (también con el Mentor de Escuela 4.0)
Indicador de logro: Valoracién:

Plan realizado y presentado y aprobado por CCP y Claustro

Actuacion 4: Vincular las acciones del equipo CompDigEdu a la revision de las aulas virtuales y otros aspectos dentro de cada equipo
docente/departamento

Responsable: Recursos: Aula virtual Temporalizacién: Anual
Directora, Coordinador TIC
Indicador de logro: Valoracion:

Revision aulas virtuales y otros aspectos dentro de los departamentos

Objetivo especifico 3: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso
de ensefanza-aprendizaje.

Actuacion 1: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizaciéon del centro en las sesiones de formacién inicial y claustros.
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Jornadas de formacién septiembre 25

Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: Informacién y programa del curso.

Valoracion:

Actuacion 2: Mantener para su consulta a lo largo del curso, los tutoriales de utilizacion de plataformas y recursos fisicos del centro en el aula

virtual.

Responsable
Comision PDC, Equipo directivo

Recursos:
Aula virtual

Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: Informacién disponible.

Valoracion:

otras.

B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre

Objetivo estratégico: Fomentar la comunicacion con otros centros educativos y con las familias y las entidades del entorno, fortaleciendo la
alfabetizacion digital de alumnos y familias.

IncluYO.

Objetivo especifico 1: Establecer los modelos de registro de las medidas ordinarias y especificas adoptadas para el alumnado segtn el Plan

Actuacion 1: Evaluacién de las necesidades para determinar qué modelos y protocolos serian necesarios.

Responsable: Equipo directivo, Dpto.
Orientacién

Recursos: Reuniones

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Determinacién de los modelos y protocolos.

Valoracion:

Actuacion 2: Elaboracién y mantenimiento de documentos colaborativos para agilizar el registro (propuestas de medidas de atencion educativa, evaluacion,
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anexos, etc.)

Responsable: Equipo directivo, Dpto. Recursos: Reuniones, plataformas digitales EducaMadrid Temporalizacion: Anual
Orientacion, Coordinadora TIC

Indicador de logro: Creacion de los documentos y protocolos. Valoracion:

Objetivo especifico 2: Cooperacion con entidades del municipio (Ayuntamiento, policia local, etc.) para concienciar al alumnado sobre el buen uso
de las TICs.

Actuacion 1: Participacion en talleres del PAMCE

Responsable: Equipo directivo, Dptos. Recursos: Programa PAMCE del Ayuntamiento Temporalizacion: Anual
Didacticos, Tutores

Indicador de logro: Participacion en los talleres. Valoracién:

Actuacion 2: Promover el uso seguro de las TICs desde las programaciones de los distintos departamentos.

Responsable: Dptos. Didacticos, Coordinador | Recursos: Plataformas digitales EducaMadrid, Temporalizacién: Anual
TIC programaciones didacticas.
Indicador de logro: Consideracion del uso seguro de las TICs en las programaciones didacticas Valoracion:

Objetivo especifico 3: Préstamo de equipos a alumnos desfavorecidos.

Actuacion 1: Evaluacién de las necesidades por parte de Jefatura de Estudios y de los tutores.
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Responsable: Jefatura de Estudios, tutores, Recursos: Recursos digitales del centro dispuestos para este Temporalizacion: Anual
Coordinador TIC fin.

Indicador de logro: Listado de alumnos que necesitan préstamo de equipo. Valoracién:

Actuacion 2: Préstamo de equipos a aquellos alumnos que se considere necesario.

Responsable: Jefatura de Estudios, tutores, Recursos: Recursos digitales del centro dispuestos para este Temporalizacion: Anual
Coordinador TIC fin.
Indicador de logro: Equipos digitales prestados Valoracion:

Objetivo especifico 4: Promover la internacionalizaciéon del centro mediante el desarrollo y mantenimiento de las paginas web y RRSS de los
proyectos Erasmus +

Actuacion 1: Mantenimiento de las paginas web

Responsable: Comision Erasmus, Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid, otras RRSS | Temporalizacion: Anual
Coordinador TIC

Indicador de logro: Paginas web actualizadas. Valoracion:

Actuacion 2: Difusion de la informacion a través de la web del centro.

Responsable: Comision Erasmus, Directora, Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid, otras RRSS. | Temporalizacion: Anual
Coordinador TIC

Indicador de logro: Enlaces desde la web del centro a RRSS y pagina web Erasmus+ Valoracion:

Objetivo especifico 5: Trasladamos a las familias informacion sobre el uso de las plataformas digitales y otras MOOC que organiza la Comunidad
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de Madrid.

Actuacion 1: Envié de informacion a través de web del centro y otras plataformas de comunicacion de la CAM.

Responsable: Equipo directivo, Coordinador Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid. Temporalizacién: Anual
TIC
Indicador de logro: Informacion trasmitida a las familias. Valoracion:

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnolégicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia instituciéon, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos, conexion a
Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Proveer de las plataformas digitales necesarias para la gestion del centro (archivos de Secretaria, listas de distribucion, creacion de usuarios,
espacios colaborativos, etc.)

Objetivo especifico 1: Mantener e informar al claustro sobre el protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado en Cloud y aula virtual, a
través de las herramientas de comunicacién del claustro (correo EducaMadrid, aula virtual...).

Actuacion 1: Mantenimiento de protocolo de mantenimiento y uso de los recursos TIC en Cloud
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Responsable: Coordinador TIC. Recursos: Cloud EducaMadrid, aula virtual. Temporalizacién: Septiembre-octubre 2025
Indicador de logro: Informacién trasmitida y actualizada. Valoracion: CONSEGUIDO

Actuacion 2: Creacion plan de trabajo del Coordinador TIC e informacién sobre el mismo al claustro

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Reuniones, Cloud EducaMadrid, aula virtual. Temporalizacion: Septiembre-octubre 2025

Indicador de logro: Plan creado e informacion trasmitida Valoracion:

Actuacion 3: Crear/ actualizar materiales, tutoriales, documentos explicativos para el claustro sobre el mantenimiento y protocolo TIC

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Correo, aula virtual y Cloud EducaMadrid. Temporalizacién: Septiembre-octubre 2025

Indicador de logro: Correos enviados, informacién disponible en aula virtual y CLOUD Valoracion:

Actuacion 4: Sesion de formacion inicial sobre protocolos de actuacion TIC

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Curso de formacion inicial. Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: Sesion realizada. Valoracion:

Actuacion 5: Crear un acceso directo mediante QR desde cada ordenador de aula al documento de gestion de incidencias TIC

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid Temporalizacion: Septiembre 2025

Indicador de logro: QR instalado en los ordenadores Valoracion: CONSEGUIDO

Objetivo especifico 2: Actualizacion y digitalizacion de la gestion de secretaria y administracion del centro

Actuacion 1: Actualizacion de datos de padres, profesores y alumnos
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Responsable:
Secretaria, Administracion, Equipo directivo

Recursos: Correo electréonico

Temporalizacién: Septiembre-octubre 2025

Indicador de logro: Datos actualizados

Valoracion:

Actuacion 2: Gestion digital del archivo en secretaria

Responsable:
Secretaria, Administracién, Equipo directivo

Recursos:
Herramientas digitales de gestion

Temporalizacién: Curso 25-26

Indicador de logro:
Archivo digital creado

Valoracion:

Actuacion 3: Creacidén y gestion de usuarios de las plataformas Teams, EducaMadrid, GWS

Responsable: Secretaria, Administracion,
Equipo directivo, Coordinador TIC.

Recursos: Herramientas digitales de gestion:

Temporalizacién: Primer trimestre 2025

Indicador de logro: Usuarios creados, incidencias gestionadas.

Valoracion:

Actuacion 4: Realizacion de listas de distribucion sobre diversas tematicas a profesorado y alumnado.

Responsable:
Secretaria, Administracion, Direccion

Recursos: Plataformas digitales Educamadrid

Temporalizacién
Septiembre-octubre 2025

Indicador de logro:
Listas de distribucion creadas

Valoracion

Objetivo especifico 3: Mantenimiento y actualizaciéon de Aulas virtuales existentes y creacién de

nuevas aulas.

Actuacion 1: Mantenimiento de aulas virtuales del centro por materiay curso

Responsable:
Coordinador TIC, Departamentos didacticos

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Aulas virtuales actualizadas y mantenidas

Valoracion:
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Actuacion 2: Mantenimiento de aulas virtuales de uso general: Aula Claustro, CCP, Permisos y licencias

Responsable
Coordinador TIC, Equipo directivo

Recursos
Aulas virtuales de EducaMadrid

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Aulas mantenidas y actualizadas.

Valoracion:

Actuacion 3: Creacién del aula virtual FFE (Fase de Formacién en empresas), asi como los documentos colaborativos asociados.

Responsable:

Coordinador TIC, Departamentos didacticos

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Aulas virtual y documentos colaborativos creados

Valoracion:

Actuacion 4: Creacioén de una bolsa de empleo para empresas y antiguos alumnos con acceso mediante cédigo QR en la pagina web del centro y

asociada al Drive de Secretaria.

Responsable

Coordinador TIC, Equipo directivo

Recursos
Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro: Codigo QR y bolsa de empleo operativa

Valoracion:

Objetivo especifico 4: Mantenimiento y gestion de los recursos TIC del centro (incidencias, compras, etc)

Actuacién 1: Gestionar los recursos mediante plataforma digital

Responsable:  Coordinador TIC, Secretaria,
mantenimiento DISERCOM

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizaciéon: Anual

Indicador de logro: Gestion de los recursos realizada en plataforma digital

Valoracion:

Objetivo especifico 5: Creaciéon y gestion de espacios colaborativos (aula virtual y CLOUD)

Actuacion 1: Mantenimiento de un documento GWS para registrar los alumnos sancionados en los recreos, 72 hora y en el aula de trabajo
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Responsable: Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Equipo directivo

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Documento creado y actualizado

Valoracion:

Actuacion 2: Mantenimiento de un documento GWS para reserva de los espacios del centro y recursos TIC

Responsable: Equipo directivo | Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro:
Documento creado y actualizado

Valoracion:

Actuacion 3: Mantenimiento de un documento GWS para gestionar las actividades extraescolares (grupos, ac

ompafiantes, fecha...)

Responsable: Equipo directivo Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Documento creado y actualizado

Valoracion:

lectura, recuperacion entre evaluaciones, IncluYo)

Actuacion 4: Creaciéon y mantenimiento de un documento GWS para los planes de centro (recuperacion de materias pendientes, fomento de la

Responsable:
Equipo directivo

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro:
Documento creado y actualizado

Valoracion:

Actuacion 5: Implementacion de una aplicacion para la gestion de las guardias

Responsable: Equipo directivo Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro: Aplicacién creada y actualizada

Valoracion:

| Objetivo especifico 6: Creacidon y organizacion de entornos virtuales de reuniones de 6rganos colegiados y juntas de profesores
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(juntas de evaluacién, claustros y consejos)

Actuacion 1: Creacién de un entorno virtual para las juntas y reuniones de evaluacién

Responsable: Equipo directivo

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Septiembre- octubre 2025

Indicador de logro: Entorno virtual creado en Teams y numero de reuniones realizadas

Valoracion:

Actuacion 2: Creacion de un entorno virtual para los claustros

Responsable: Equipo directivo

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Septiembre- octubre 2025

Indicador de logro: Entorno virtual creado en Teams y niumero de reuniones realizadas

Valoracion:

Actuacion 3: Creacién de un entorno virtual para el Consejo Escolar

Responsable: Secretaria

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Septiembre- octubre 2025

Indicador de logro: Equipo creado en Teams y numero de reuniones realizadas

Valoracion:

Objetivo especifico 7: Gestidon de la convivencia y las sanciones a través de un protocolo digital

Actuacion 1: Creacién de documentos GWS para registro de sanciones

Responsable: Jefatura de Estudios | Recursos: Documentos GWS

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Numero de documentos colaborativos creados

Valoracion:

Actuacion 2: Partes de incidencia tramitados de forma digital

Responsable: Claustro

Recursos:
Plataforma Raices

Temporalizacion:
Anual

Indicador de logro:
Numero de partes registrados

Valoracion:

Actuacién 3: Informacién automética a las familias mediante protocolo digital de partes de incidencia

Responsable: Claustro

Recursos: Raices

Temporalizacion:
Anual

Indicador de logro:

Cumplimiento protocolo sanciones

Valoracion:
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Objetivo especifico 8: Creacion de un dossier digital de documentos guia para el profesorado

Actuacion 1: Creacion de un dossier digital en el aula virtual de Documentos GUIA esenciales (Reglamento de Régimen Interno, Cuaderno del
profesor, Guia de uso de RAICES, funcionamiento del Centro, etc.) para el profesorado, especialmente si es de nueva incorporacioén al centro.

Responsable: Equipo directivo | Recursos: Plataformas digitales de educaMadrid Temporalizacién: Septiembre

Indicador de logro: Creacion y actualizacion del dossier digital Valoracién: CONSEGUIDO

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico:
Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracién de nuevos

modelos de enseifianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

Objetivo especifico:
Disenar una actividad formativa sobre digitalizaciéon y recursos digitales del centro (recursos fisicos, paneles, ordenadores, carritos,

etc), plataformas, documentos GWS, etc.)

Actuacion 1: Seleccionar los contenidos a impartir

Responsable: Equipo directivo, Coordinador Recursos: Temporalizacién: Julio 2025

TIC
Reuniones, documentacion cursos anteriores.

Indicador de logro: Guion y estructura de la formacion realizada. Valoracién: CONSEGUIDO
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Actuacion 2: Subir las informaciones y documentos al aula virtual sobre la formacion realizada

Responsable: Equipo directivo, Coordinador
TIC

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacién: Septiembre 25

Indicador de logro: Informacion disponible en el aula virtual

Valoracion: CONSEGUIDO

Objetivo especifico 2:

Informar al claustro de las actividades formativas orientadas a la digitalizacion que tengan lugar en el centro o propuestas por el

Centro de innovacion y formacion

Actuacion 1: Comunicar la informacion

Responsable: Equipo directivo, Coordinador
TIC

Recursos:
Correo Educamadrid, Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro:
Comunicaciones realizadas

Valoracion:

Objetivo especifico 3:

Comunicar al claustro el protocolo de seguridad y proteccion de datos

Actuacion 1: Comunicar la informacion

Responsable: Equipo directivo, Coordinador
TIC

Recursos:

Correo EducaMadrid, Plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacién: Primer trimestre 2025

Indicador de logro: Comunicaciones realizadas

Valoracion:

31




i Financiado por
Direccion General de Bilinglismo plan de Recq[?eraCIon, .z P
y Calidad de la Ensefianza Transformacion la Unién Europea
CONSEJERIA DE EDUCACION

CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ y ReSiIienCia NextGeneration=Y

NOMBRE DE CENTRO: IES DUQUE DE RIVAS CODIGO DE CENTRO: 28044756

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacion e innovaciéon de las practicas de
ensefnanza-aprendizaje.

Objetivo especifico 1: Fomentar un uso mas sistematico e interactivo de la plataforma de aprendizaje virtual

Actuacion 1: Realizar una sesion recordatoria del uso de la plataforma de aprendizaje virtual en la formacién inicial y abierta a todo el claustro

Responsable: Coordinador TIC, Equipo Recursos: Correo EducaMadrid, Plataformas digitales de

Temporalizacién: Septiembre 2025
directivo EducaMadrid

Indicador de logro: Formacion realizada Valoracion: CONSEGUIDO

Objetivo especifico 2: Fomentar la utilizacion de recursos REA en el aula por parte de los departamentos
Actuacion 1: Informar al profesorado sobre la existencia y funcionamiento de recursos REA

Responsable: Recursos: Temporalizacién: Anual
Coordinador TIC, Equipo directivo

Correo EducaMadrid, Plataformas digitales de EducaMadrid

Indicador de logro: Comunicaciones realizadas Valoracién:

Objetivo especifico 3: Actualizar y/o completar el protocolo de seguridad y proteccion para los datos del centro y establecer
mecanismos para su difusion

Actuacion 1: Completar y difundir protocolo de seguridad y proteccién de datos

Responsable: TIC, Equipo directivo Recursos:

Temporalizacién: Anual
Correo EducaMadrid, Plataformas digitales de EducaMadrid
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Indicador de logro: Protocolo seguridad completado y difundido Valoracion:

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

Objetivo estratégico:

Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizaciéon e innovacion de las practicas de ensefanza y aprendizaje,
adecuandose a la normativa sobre el uso de medios y dispositivos digitales en linea con el Decreto 64/2025 de 23 de julio

Objetivo especifico 1:
Fomentar el uso de dispositivos digitales por parte del alumnado en el aula en las programaciones para la elaboracion de proyectos.

Actuacion 1: Fomentar la realizacion de proyectos y la incorporacion de actividades en las programaciones en las que los alumnos tengan que
utilizar herramientas digitales (PowerPoint, Kahoot, etc.).

Responsable: Departamentos didacticos Recursos: Herramientas digitales, recursos REA Temporalizacién: Anual
Indicador de logro: Recursos digitales utilizados. Uso de recursos digitales en las programaciones de los Valoracion:
departamentos

Actuacion 2: Fomentar la utilizaciéon de plataformas o proyectos de la Comunidad de Madrid que contengan recursos digitales para el alumnado

Responsable: Departamentos didacticos Recursos: Herramientas digitales, recursos REA Temporalizacién: Anual
Indicador de logro: Recursos digitales utilizados. Uso de recursos digitales en las programaciones de los Valoracion:
departamentos
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Objetivo especifico 2: Fomentar y promover los proyectos cooperativos y colaborativos en las programaciones de aula de los

departamentos

Actuacion 1: Fomentar la realizacion de proyectos y la incorporacion de actividades en las programaciones en las que los alumnos tengan que
utilizar herramientas digitales (PowerPoint, Kahoot, Canva, etc.).

Responsable:

Recursos: Herramientas digitales, recursos REA, programaciones de

Temporalizacion:

Departamentos didacticos, CCP, Equipo departamento Anual
directivo, coordinador TIC
Indicador de logro: Aprendizajes cooperativos que figuran en las programaciones Valoracion:
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluaciéon tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado,
personalizadas y realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia

Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracion para el registro y procesamiento de las calificaciones del
alumnado.

Actuacion 1: Fomentar el uso de herramientas de evaluacion existentes en EducaMadrid

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Plataformas digitales de la CAM Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: Informacion subida al aula virtual Valoracién:

Actuacion 2: Fomentar la autoevaluacion y co-evaluacion en las aulas mediante creacion de rubricas

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Rubric Workspace Temporalizacién: Septiembre 2025

Indicador de logro: Informacion y tutoriales subidos al aula virtual Valoracion:
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las
tecnologias digitales de forma segura, creativa y critica.

Objetivo especifico 1: Incluir en las programaciones de aula ensenar el manejo de los dispositivos nuevos que se introduzcan en el
aula.

Actuacion 1: Fomentar el reflejo en las programaciones de este uso de medios tecnolégicos por parte del alumnado

Responsable: Equipo Directivo, Recursos: Herramientas digitales de indole pedagdgica. Temporalizacion: Anual
Departamentos didacticos

Indicador de logro: Programaciones y memorias de departamento Valoracion:

Actuacion 2: Fomentar la realizacién de actividades que tengan como objetivo realizar productos digitales (presentaciones, infografias, videos,
etc.)

Responsable: Recursos: Herramientas digitales de presentacion, infografias, | Temporalizacion: Anual

) o . creacion y edicion de videos, podcast, audio...
Equipo Directivo, Departamentos didacticos

Indicador de logro: Memorias de los departamentos didacticos Valoracion:

Objetivo especifico 2: Fomentar el uso de las aulas virtuales por parte del alumnado

Actuacion 1: Utilizaciéon y mantenimiento de las aulas virtuales por parte de los departamentos

Responsable: Recursos: Temporalizacion: Anual
Profesorado de los diferentes departamentos. | Aulas virtuales Educamadrid.

Indicador de logro: Valoracion:
Programaciones y memorias de departamento

36




id Financiado por
Direccion General de Bilinglismo Plan de Recu_'?eraCIon’ . P
y Calidad de la Ensefianza Transformacion la Unién EUFOPEB

CONSEJERIA DE EDUCACION o : MoxiSanarafing=
CIENCIA Y UNIVERSIDADES W\ v Resiliencia extGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO: IES DUQUE DE RIVAS CODIGO DE CENTRO: 28044756

MF. MODULO FAMILIAS

Informacién sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo estratégico: Fomentar la competencia digital de las familias y promover el uso de comunicaciones digitales

Objetivo especifico 1: Establecer y difundir un protocolo de comunicacioén digital con las familias

Actuacion 1: Actualizar usuarios de diferentes plataformas de las familias

Responsable Recursos: Plataformas EducaMadrid Temporalizacion
Secretaria, Administracion, tutores Primer trimestre 2025-26
Indicador de logro: Datos actualizados Valoracion:

Actuacion 2: Comunicacion con las familias a través de Roble, Raices, EducaMadrid

Responsable: Recursos: Temporalizacion:

Equipo Directivo, tutores, departamentos Plataformas digitales de EducaMadrid Anual

didacticos

Indicador de logro: Comunicaciones realizadas Valoracion:
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: Mejora y actualizacién continua de la pagina web y otros recursos digitales, como medio de difusién e
informacion a toda la comunidad educativa.

Objetivo especifico 1: Mejora, y actualizacion de la pagina web del centro

Actuacion 1: Evaluacion y ajustes de la pagina web del centro utilizando la herramienta que el centro elija.

Responsable: Equipo Directivo

Recursos:
Plataformas digitales de EducaMadrid, WordPress...

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro:
Evaluacion y ajustes realizados

Valoracion:

Actuacion 2: Mantenimiento e incorporacion de nuevos articulos en pagina web

Responsable: Equipo Directivo

Recursos: Plataformas digitales de EducaMadrid,
WordPress...

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Nuevos articulos publicados

Valoracion:

Actuacion 3: Difusion de las RRSS de los departamentos en pagina web

Responsable: Equipo Directivo,
Departamentos didacticos

Recursos: EducaMadrid, WordPress...

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Enlace a las RRSS actualizado

Valoracion:
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CE4.0_M Programa Codigo Escuela 4.0 Madrid

1. Justificacidén del Programa (plantilla que se adaptara a las caracteristicas del centro)

En el curso escolar 2024/2025 se inicié un nuevo programa denominado Codigo Escuela 4.0 _Madrid, que tendra una duracion de dos cursos escolares.

Una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefiar estas
habilidades, impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autébnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:
1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacién del profesorado, de su acompariamiento y de la elaboracion de recursos educativos
digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contara con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudara a organizar, acompanar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma
consensuada para implantar/impulsar/asentar los contenidos de robdtica y tecnologia en el proceso de ensehanza y aprendizaje, enriqueciendo las
competencias de nuestros alumnos.

En el caso de los centros educativos que imparten Educacion Secundaria Obligatoria de titularidad publica, durante todo este proceso, contaran con la
figura del Coordinador de Robética que ayudara a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.

2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Describe el estado del centro educativo segun la ficha de diagnostico indicando la etapa educativa (por ejemplo, Educacion Infantil: Estado 1, Educacion
Primaria: Estado 2, ...). En el caso de la Educacion Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro, indicando el nivel educativo
correspondiente. En cuanto a la Educacion Infantil y Primaria y Especial detallar en qué areas curriculares y niveles educativos se esta trabajando actualmente
dicho contenido.
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El Instituto Duque de Rivas imparte ESO, Bachillerato y FP.

En ESO, los contenidos de digitalizacién y robética se imparten a través de las materias de Dpto. de Tecnologia:
1° ESO: CC de la Computacion (2 horas, optativa)

2° ESO: CC de la Computacion (2 horas, optativa), Tecnologia y Digitalizacion (3 horas)

3° ESO: Tecnologia y Digitalizacion (2 horas)

4° ESO: Tecnologia (3 horas, optativa), Digitalizacion (3 horas, optativa)

1° Bachillerato: Tecnologia e Ingenieria 1 (4 horas, optativa), CC de la Computacion 1 (4 horas, optativa)

2° Bachillerato: Tecnologia e Ingenieria 2 (4 horas, optativa), CC de la Computacion (4 horas, optativa)

Los niveles de aprendizaje del alumnado en robética, tecnologia y/o pensamiento computacional dependen del curso en el que estemos:

- 1°ESO: 1, muy bajo
- 2°ESOy3°ESO: 2, bajo

- 4°ESO: 3, moderado

2.2. Recursos de Robética y Tecnologia disponibles en el centro actualmente
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Informacion recogida en el cuestionario inicial).

El centro cuenta con:
- 3 aulas de informatica, que se utilizan para impartir las materias del Dpto. de Tecnologia.

- 1 aula taller, que se utiliza para impartir las materias del Dpto. de Tecnologia.
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25 tablets en el aula de Emprendimiento. Pueden utilizarlas alumnos de ESO, Bachillerato o FP. Hay un protocolo de reserva.

- 497 ordenadores, de los cuales solo 190 estan a disposicién de los alumnos para las clases de robédtica. De estos 190 ordenadores, 90 estan
distribuidos en 3 aulas de informatica y los otros 100 estan distribuidos en carros cargadores méviles que se pueden reservar. Hay un protocolo de
reserva, estan a disposicién de todos los alumnos y niveles del centro.

- También hay una impresora 3D en funcionamiento del Dpto. de Tecnologia.

- En el Dpto. de Tecnologia, hay 30 Arduinos y 60 placas protoboard, ademas de diversos componentes electrénicos. Los profesores del departamento
se van turnando (siguiendo el protocolo de reserva) en los diferentes cursos para que los alumnos trabajen por parejas con Arduino.

La conexién en el centro es aceptable, aunque hay cortes. El cableado de las aulas de informatica es muy antiguo, necesita ser saneado para adecuarse al
numero de ordenadores actual. Se han puesto las incidencias correspondientes en Madrid Digital.

2.3 Dotacion recibida por parte del Programa Coédigo Escuela 4.0_Madrid
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro).

Se ha recibido la dotacion completa consistente en 5 cajas con el lote 5 A, cada una de las cuales contiene:

- Modelo 10: Microbit 12 unidades
- Modelo 11: Kit microbit 12 unidades
- Modelo 12: Maqueen 8 unidades
- Modelo 13: HuskyLens 1 unidad

Se ha recibido la dotaciéon completa consistente en 5 cajas con el lote 5 B, cada una de las cuales contiene:
- Modelo 14: Arduino UNO R4 Wifi 6 unidades
- Modelo 15: Kit Arduino 6 unidades
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3. Implementacion del Programa Codigo Escuela 4.0_Madrid

Informacién al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la roboética en el curriculo de Infantil, Primaria y Educacion Especial. Se abordaran
aspectos organizativos, como las areas curriculares en las que se trabajara, los espacios y horarios, y las tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar.
En relacion con la Educacion Secundaria Obligatoria, los objetivos estaran orientados a trabajar de forma practica la programacion y la robdtica en todas las areas troncales y
optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado este objetivo, se extendera a otros departamentos y se fomentara la participacion en concursos y proyectos de
innovacion.

LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS SUGERIDOS A CONTINUACION NO SON DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO; SON PROPUESTAS PARA ADECUAR AL CENTRO
EDUCATIVO EN FUNCION DEL DIAGNOSTICO PREVIO, INCLUSO SE PUEDEN ANADIR OTROS OBJETIVOS ESTRATEGICOS ELABORADOS POR EL PROPIO
CENTRO.

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacion del Programa CE 4.0_Madrid, que se ira poniendo en marcha a medida
que el profesorado reciba la formaciéon necesaria y se disponga de la dotacién correspondiente.

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de las distintas materias de
ESO y Bachillerato.

Actuacion 1: Seleccion de las materias para impartir contenidos de robética en la etapa de ESO y Bachillerato a nivel de centro.

Responsable: Jefes de Dpto., Equipo Recursos: Reunion CCP. Temporalizacién: Primer trimestre.
CompDigEdu y Coordinador de Robética.

Indicador de logro: Valoracion:
Implementacion de la robdtica al menos en un nivel educativo y en una materia.

Implementacion de trabajar la robética y la programacion de forma practica por parte de todos los docentes
que conforma el Departamento de Tecnologia una vez por trimestre, a través de un proyecto.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Temporalizacion de las materias que impartiran los contenidos de robética durante el curso escolar (1 sesion semanal, 1 sesion
quincenal, 1 unidad didactica trimestral...), se llevara a cabo una vez que el centro cuente con la dotacion necesaria y el equipo docente esté
formado.
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Responsable: Jefes de Dpto., Equipo Recursos: Reuniones.
CompigEdu y Coordinador de Robdtica.

Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro: Incorporacién a las programaciones didacticas del departamento de Tecnologia dicha
temporalizacion.

Valoracion:

Propuesta de mejora:

Objetivo estratégico: Elaborar una posible programaciéon de aula incorporando contenidos de robética, informar al equipo docente sobre los

contenidos y recursos propuestos, y ponerla en practica en el curso 25/26.

Objetivo especifico: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robética y tecnologias digitales y desarrollar nuevos

métodos de ensefanza y aprendizaje.

Actuacidn 1: Elaboracion de la programacién de aula en las materias que vayan a incorporar la robética en ESO y Bachillerato.

Responsable: Jefes de Dpto. y Coordinador de Recursos: Reuniones, programaciones didacticas
Robética

Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro: Incorporacion a las programaciones didacticas del Dpto. de Tecnologia los contenidos de
robotica utilizando la nueva dotacion para el desarrollo de las practicas.

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Informacion al equipo docente sobre los contenidos, actividades y recursos a trabajar relativos a la robética, y asi, progresivamente,

incorporar este contenido en otros departamentos.

Responsable: Jefes de Dpto. y Coordinador de Recursos: Reuniones, programaciones didacticas
Robdtica

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Realizaciéon de las reuniones, programaciones didacticas.

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):
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Objetivo estratégico: Inventariar los recursos de robética, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el curso

25/26 se establecera un sistema de préstamo y se elaborara las normas de uso a nivel de aula y centro.

Objetivo especifico: Inventariar los recursos de robética seleccionando un sistema para registrarlo (Raices, un software especifico, ...).

Actuacion 1: Seleccién de un sistema de registro para inventariar los recursos de robética.

Responsable: Coordinadora de robdética Recursos: Plataformas digitales de educaMadrid,
documentos GWS

Temporalizacién: Primer trimestre

Indicador de logro: Inventario realizado.

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Seleccion de un espacio adecuado.

Responsable: Coordinadora de robdética Recursos: Instalaciones del centro

Temporalizaciéon Primer trimestre

Indicador de logro: Se ha seleccionado y adecuado el espacio de almacenaje.

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3: Establecimiento de un servicio de préstamo (si procede).

Responsable: Jefes de Departamento y Recursos: Plataformas digitales de educaMadrid, documentos
Coordinador de Robdtica GWS

Temporalizacién: Curso 25/26

Indicador de logro: Creacion de la documentacion necesaria

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 4: Elaboracion de normas de uso de los recursos de robética en el aula y/o centro.

Responsable: Jefes de Departamente y Recursos: Plataformas digitales de educaMadrid, documentos

Temporalizacion: Curso 25/26
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Coordinador de Robética GWS, reuniones
Indicador de logro: Creacién de la documentacién necesaria Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la elaboracion de
recursos educativos digitales.

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a y/o fomentar la participacion en actividades de formaciéon a través del
CTIF/ISMIE relacionado con el pensamiento computacional y robética.

Actuacion 1: Formacion del profesorado a través del mentor/a.

Responsable: Coordinador de Robética Recursos: Proyectos de formacion del CTIF Temporalizacién: Curso 25/26

Indicador de logro: Formacién realizada con los profesores interesados. Valoracién:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Formacion interna dirigida a los miembros del Departamento de Tecnologia y a otros departamentos interesados, impartida por la
coordinadora de robética, con el objetivo de facilitar el manejo de las nuevas dotaciones.

Responsable: Coordinador de Robética Recursos: Proyectos de formacion del CTIF Temporalizacién: Curso 25/26

Indicador de logro: Formacién realizada con los profesores interesados. Valoracién:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo estratégico: Implementar propuestas pedagogicas para el desarrollo de la programacion y robética de forma practica a través de
proyectos concretos.

Objetivo especifico: Realizar la propuesta pedagégica de los diferentes proyectos.
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Actuacion 1: Realizacién del proyecto “....... ?

Responsable: Jefes de Departamento y Recursos: Reuniones Temporalizacion: Anual
Coordinador de Robética.

Indicador de logro: Implementacién en, al menos, una actividad de ensefianza activa en los niveles de 1°a 4° | Valoracion:
de ESO por parte del departamento de Tecnologia.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo estratégico: Establecer las vias de difusion de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes sociales...
Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robética y Tecnologia.

Objetivo especifico: Difundir el Programa Cédigo Escuela 4.0 a través de la pagina web del centro.

Actuacion 1: Inclusién de informacién sobre el Programa Cédigo Escuela 4.0 en la web del centro

Responsable: Equipo Directivo, Coordinador Recursos: Reuniones, pagina web del centro Temporalizacion: Anual
de Robdtica
Indicador de logro: Inclusion de la informacion Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Inclusion de la informacion en el aula virtual del centro.

Responsable: Equipo Directivo, Jefes de Recursos: Reuniones, plataformas digitales de EducaMadrid. Temporalizacién: Anual
Departamento, Coordinador de Robdtica

Indicador de logro: Inclusion de la informacion Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico: Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robética y Tecnologia.
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Actuacion 1: Inclusion de informacion sobre la participacion en la web del centro

Responsable: Equipo Directivo, Coordinador
de Robdtica, Jefes de Departamento

Recursos: Reuniones, pagina web del centro, programaciones
didacticas

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Inclusién de la informacion, resultados, imagenes etc., en la web y en programaciones

didacticas

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Inclusion de la informacion en redes sociales del centro y/o departamentos

Responsable: Jefes de Departamento,
Coordinador de Robdtica

Recursos: Reuniones, RRSS

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro: Inclusion de la informacion, resultados de concursos, etc. en RRSS

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos
establecidos a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexion sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas

de mejora para el curso 26/27.

Actuacion 1: Elaboracion de una reflexion de la implementacion del Programa Cédigo Escuela 4.0_Madrid que quedara recogida en la Memoria

Anual.

Responsable: Coordinador de Robdtica

Recursos: plataformas digitales de EducaMadrid

Temporalizacién: Tercer trimestre
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Indicador de logro: Realizacion de la documentacion e inclusion en la Memoria Anual

Valoracion:

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluaciéon
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periédica del PDC,

Responsables:
Equipo Directivo, Equipo CompDigEdu, Coordinadora de Robdética

Temporalizacion: Anual

Instrumentos:
- Herramientas digitales de realizacion de formularios y/o encuestas
- Realizacion de cuestionario SELFIE

Proceso: (Como se realiza la recogida de informacién, toma de decisiones, reuniones...)

- Reuniones comision CompDigEdu a lo largo del curso y valoracion del desarrollo, asi como posibles modificaciones del PDC.

- Plataforma Selfie.

- Recogida de informacion y valoracion de la consecucion del plan a través de formulario/encuesta web realizada a los departamentos.
- Realizaciéon de cuestionario sobre instalaciones y medios digitales enviada a la plataforma de Innovacion y formacion.

- Encuesta sobre uso de recursos digitales y utilizacion digitalizacién en el aula

- Encuesta sobre instalaciones y medios para el Programa Escuela 4.0
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A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacién en la utilizacién pedagdgica de las TIC, proteccion y sequridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico1: Mantener la estrategia digital de centro con un liderazgo compartido con el equipo CompDigEdu

Actuacion 1: Reunién inicial Equipo Coordinacion CompDigEdu

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Planificaciéon formacién profesores inicio de curso

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacién 3: Analisis de la situacion y disefo del nuevo plan digital de centro 24-25

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 2: Consolidar las figuras de liderazgo del centro (a través de puestos de coordinacién, comisiones o
responsabilidades especificas).

Actuacion 1: Crear diferentes equipos de trabajo involucrados en la elaboraciéon y ejecucion del PDC.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Diseiar plan de trabajo Coordinador TIC

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Actuacion 3: Disenar plan de trabajo del Coordinador de Robética del centro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Vincular las acciones del equipo CompDigEdu a la revision de las aulas virtuales y otros aspectos dentro de cada equipo
docente/departamento

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico 3: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacién para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso
de ensefianza-aprendizaje.

Actuacion 1: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion del centro en las sesiones de formacion inicial y claustros.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Mantener para su consulta a lo largo del curso, los tutoriales de utilizacion de plataformas y recursos fisicos del centro en el aula
virtual.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):
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B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacién digital y apoyo a familias; Cooperacién con entidades del entorno, entre
otras.

Objetivo especifico 1: Establecer los modelos de registro de las medidas ordinarias y especificas adoptadas para el alumnado seguin el Plan
IncluYO.

Actuacion 1: Evaluacién de las necesidades para determinar qué modelos y protocolos serian necesarios.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Elaboracion de documentos colaborativos para agilizar el registro (propuestas de medidas de atencion educativa, evaluacion, etc.)

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 2: Cooperacién con entidades del municipio (Ayuntamiento, policia local, etc.) para concienciar al alumnado sobre el buen uso
de las TICs.

Actuacion 1: Participacion en talleres del PAMCE

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Promover el uso seguro de las TICs desde las programaciones de los distintos departamentos.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 3: Préstamo de equipos a alumnos desfavorecidos.
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Actuacion 1: Evaluacion de las necesidades por parte de Jefatura de Estudios y de los tutores.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Préstamo de equipos a aquellos alumnos que se considere necesario.

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico 4: Promover la internacionalizaciéon del centro mediante el desarrollo y mantenimiento de las paginas web y RRSS de los
proyectos Erasmus +

Actuacion 1: Mantenimiento de las paginas web

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Difusiéon de la informacion a través de la web del centro.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico 5: Trasladamos a las familias informacién sobre el uso de las plataformas digitales y otras MOOC que organiza la Comunidad
de Madrid.

Actuacion 1: Envié de informacion a través de web del centro y otras plataformas de comunicacién de la CAM.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnolégicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia instituciéon, sino
también un analisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo especifico 1: Mantener e informar al claustro sobre el protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado en Cloud y aula virtual, a
través de las herramientas de comunicacidon del claustro (correo EducaMadrid, aula virtual...).

Actuacién 1: Mantenimiento de protocolo de mantenimiento y uso de los recursos TIC en Cloud

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Creacioén plan de trabajo Coordinador TIC e informacion sobre el mismo al claustro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3: Crear/ actualizar materiales, tutoriales, documentos explicativos para el claustro sobre el mantenimiento y protocolo TIC

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Sesion de formacion inicial sobre protocolos de actuaciéon TIC

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 2: Actualizacion y digitalizacién de la gestion de secretaria y administraciéon del centro

Actuacion 1: Actualizacion de datos de padres, profesores y alumnos
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Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Gestion digital del archivo en secretaria

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3: Creacién y gestion de usuarios de las plataformas Teams, EducaMadrid, GWS

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Realizacion de listas de distribucidon sobre diversas tematicas a profesorado y alumnado.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico 3: Mantenimiento y actualizaciéon de Aulas virtuales existentes y creaciéon de nuevas aulas.

Actuacion 1: Mantenimiento de aulas virtuales del centro por materiay curso

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacién 2: Mantenimiento de aulas virtuales de uso general: Aula Claustro, CCP, Permisos y licencias

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):
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Objetivo especifico 4: Mantenimiento y gestion de los recursos TIC del centro (incidencias, compras, etc)

Actuacion 1: Gestionar los recursos mediante plataforma digital

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 5: Creacidon y gestion de espacios colaborativos (aula virtual y CLOUD)

Actuacion 1: Mantenimiento de un documento GWS para registrar los retrasos del alumnado

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Mantenimiento de un documento GWS para registrar los alumnos sancionados en los recreos y en el aula de trabajo

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 3: Mantenimiento de un documento GWS para reserva de los espacios del centro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 4: Creaciéon y mantenimiento de un documento GWS para los planes de centro (recuperacién de pendientes, plan fomento de la lectura,
evaluaciones pendientes, etc)

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 6: Creacion y organizacion de entornos virtuales de reuniones de 6érganos colegiados y juntas de profesores
(juntas de evaluacion, claustros y consejos)
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Actuacion 1: Creacion de un entorno virtual para las juntas y reuniones de evaluacion

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Creacién de un entorno virtual para los claustros

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 3: Creacién de un entorno virtual para el Consejo Escolar

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 7: Gestidon de la convivencia y las sanciones a través de un protocolo digital

Actuacion 1: Creacion de documentos GWS para registro de sanciones

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Partes de incidencia tramitados de forma digital

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 3: Informacién automatica a las familias mediante protocolo digital de partes de incidencia

Valoracion: CONSEGUIDO;

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):
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D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico1: Disefar una actividad formativa sobre digitalizaciéon y recursos digitales del centro (recursos fisicos, paneles,
ordenadores, carritos, etc), plataformas, documentos GWS, etc.

Actuacion 1: Seleccionar los contenidos a impartir

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Subir las informaciones y documentos al aula virtual sobre la formacion realizada

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 2:
Informar al claustro de las actividades formativas orientadas a la digitalizacion que tengan lugar en el centro o propuestas por el
Centro de innovacion y formacion

Actuacion 1: Comunicar la informacion

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico 3:
Comunicar al claustro el protocolo de seguridad y proteccion de datos

Actuacion 1: Comunicar la informacion

Valoracion:
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico 1: Fomentar un uso mas sistematico e interactivo de la plataforma de aprendizaje virtual

Actuacion 1: Realizar una sesién recordatoria del uso de la plataforma de aprendizaje virtual en la formacién inicial y abierta a todo el claustro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 2: Fomentar la utilizacion de recursos REA en el aula por parte de los departamentos

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):.

Objetivo especifico 3: Actualizar y/o completar el protocolo de seguridad y protecciéon para los datos del centro y establecer
mecanismos para su difusion

Actuacion 1: Completar y difundir protocolo de seguridad y proteccion de datos

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracién de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

Objetivo especifico 1:
Fomentar el uso de dispositivos digitales por parte del alumnado en el aula en las programaciones para la elaboracion de proyectos.

Actuacion 1: Fomentar la realizacion de proyectos y la incorporacion de actividades en las programaciones en las que los alumnos tengan que
utilizar herramientas digitales (Powerpoint, kahoot,etc.).

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2: Fomentar la utilizaciéon de plataformas o proyectos de la Comunidad de Madrid que contengan recursos digitales para el alumnado

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

Objetivo especifico 2: Fomentar y promover los proyectos cooperativos y colaborativos en las programaciones de aula de los
departamentos

Actuacion 1: Fomentar la realizacion de proyectos y la incorporacion de actividades en las programaciones en las que los alumnos tengan que
utilizar herramientas digitales (PowerPoint, Kahoot, Canva, etc.).

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracion para el registro y procesamiento de las calificaciones del
alumnado.

Actuacion 1: Fomentar el uso de herramientas de evaluacion existentes en EducaMadrid

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacioén 2: Fomentar la autoevaluacidn y co-evaluacion en las aulas mediante creacion de ruabricas

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo especifico 1: Incluir en las programaciones de aula ensenar el manejo de los dispositivos nuevos que se introduzcan en el
aula.

Actuacion 1: Fomentar el reflejo en las programaciones de este uso de medios tecnolégicos por parte del alumnado

Valoracion:
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Fomentar la realizacion de actividades que tengan como objetivo realizar productos digitales (presentaciones, infografias, videos,
etc.)

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico 2: Fomentar el uso de las aulas virtuales por parte del alumnado

Actuacion 1: Utilizaciéon y mantenimiento de las aulas virtuales por parte de los departamentos

Valoracion:;

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacién sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico 1: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias

Actuacion 1: Actualizar usuarios de diferentes plataformas de las familias

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Comunicacion con las familias a través de Roble, Raices, EducaMadrid

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico 1: Mejora, y actualizacion de la pagina web del centro

Actuacion 1: Evaluacion y ajustes de la pagina web del centro utilizando la herramienta que el centro elija.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Mantenimiento e incorporacion de nuevos articulos en pagina web
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Valoracion:.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3: Difusién de las RRSS de los departamentos en pagina web

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias):
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